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Ziele des Lehrganges
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Die Teilnehmer des Lehrganges werden nach erfolgreichem Abschluss …

… Innovationen 
erfolgreich 

entwickeln und in 
die Umsetzung 

bringen
… das spezifische 
Know How für ein 

erfolgreiches 
Innovations-

management kennen 
und anwenden

… von einem ganzheitlichen Verständnis für Innovation profitieren 

… Methoden und 
Werkzeuge 
bedarfsgerecht 
anwenden

… Voraussetzungen 
für erfolgreiches 
Innovations-
management kennen 
und schaffen 
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An wen wendet sich das Lehrgangsangebot?
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Fachkräfte Führungskräfte

Projektmanager
Innovatoren

Organisatoren
Unternehmensentwickler

Marketing-Experten
Prozessmanager

F&E-Manager

CPG-Branche

Agenturen

Logistik-DL

Sonstige Branchen
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Inhalte des Lehrganges

Innovation und Kreativität stehen im Mittelpunkt 
dieses modular gegliederten Lehrganges. Die 
Teilnehmer lernen die Grundlagen für Innovationen 
kennen und erhalten ein umfassendes Methoden-
Set zur Lösung praxisnaher Fragestellungen. 
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Der Lehrgang vermittelt zudem ein ganzheitliches 
Verständnis dafür, wie Innovationen erfolgreich 
geschaffen und etabliert werden können. Alle 
Teilnehmer lernen wichtige Prozessmodelle kennen 
und erproben diese in Ihrer Anwendung. 
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Die Teilnehmer lernen die 
unterschiedlichen Methoden und 

Vorgehensweisen theoretisch 
und in Übungen kennen und 

nutzen.

Auf diese Weise erfahren Sie, 
welche Methoden für welche 
Anwendungsbereiche und 
insbesondere für welche 

situativen Anforderungen am 
besten geeignet sind.

Methodik

In dem Lehrgang kommen 
mehrere didaktische 

Elemente zum Einsatz, die 
sich bereits in anderen GS1 

Zertifikatslehrgängen 
bewährt haben und den 

Lernerfolg optimal 
unterstützen

Als verbindendes Element 
wird eine praxisorientierte 
Fallstudie verwendet, die in 

den einzelnen Modulen immer 
weiter bearbeitet wird.
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Webinar im Vorfeld des Lehrganges

• Ca. 1 Woche vor Beginn der Lehrganges
• 60 Minuten

Inhalte:
• Struktur des Lehrganges
• Erläuterung der Ziele und didaktischen Elemente
• Erläuterung des Prüfungsablaufes und der Prüfungskriterien
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Aufbau, Kerninhalte, Termine
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Grundlagen v
Grundlagen des Innovationsmgt.

Welcome & Kennenlernen

LG 1 LG 2
Strategische Handlungsfelder

Projektmgt. und -marketing3 Tage

Tools
2 Tage v vProzessmodelle Einzelwerkzeuge

Insights
2 Tage

v
Trends- und Trendforschung

Mensch & Kreativität Visualisierung

Prototyping

M
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u
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Design Thinking in der Anwendung
2 Tage

Zertifikatsprüfung
1 Tag

6.– 8.3.2018 8.– 10.10.2018

11./12.4.2018 11./12.10.2018

25./26.4.2018 6./7.11.2018

15./16.5.2018 8./9.11.2018

14.6.2018 7.12.2018
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Die Zertifikatsprüfung …
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… besteht aus 4 Teilen:

• Multiple-Choice-Test
• Hausarbeit mit praxisbezogener 

Aufgabenstellung
• Präsentation der 

Ausarbeitungsergebnisse vor einer 
Prüfungskommission

• Fragen zu den Arbeitsergebnissen 
durch die Kommissionsmitglieder 
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Auszug Trainer

Dorothea Haas
Global Innovation Manager
Start up Management
DB Schenker AG

Thomas Esche 
Führungskräfte-&Work Health Balance Coach,
Agiler Facilitator und Autor
Esche Consult

Tobias Kämmerer
Moderator
Führungskräfte -Coach 

Sabine Herr
Scrum Master und Senior Agile Consultant
MAERA GmbH

Katrin Spether
Senior Innovation Manager
REWE Systems GmbH

Regina Haas-Hamannt
Leiterin Innovation
GS1 Germany GmbH

Sarah Glate
Industry Manager Travel &
Innovation Facilitator
Google Germany GmbH
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Partner
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Teilnahmegebühr

Die Teilnahmegebühr
für den 10-tägigen Lehrgang
inkl. Prüfung beträgt
4.595,- € zzgl. MwSt. 
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